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communauté de communes

Rappel du cadre reglementaire

Les services de la Communauté de Communes réalisent tous les ans un rapport

dSactivit®s

chaque secteur.

CSest

u

n document

de r ®f ®r ence

qui

bilani de ®utes blds idécisiomsn et actions engagées dans

donne une

actions conduites par la collectivité aussi bien dans les services quotidiens apportés a

l a popul ati on

La r ®al

sation du

travers

rappor:t

| es

dSactivit®s

Article L. 5211-39 du Code Général des Collectivités Territoriales :

grands

« Le président de I'établissement public de coopération intercommunale adresse

chaque année, avant le 30 septembre, au maire de chaque commune membre un

rapport

retra-ant

"act i

Vi

t ®

de

®t abl

communication par le maire au conseil municipal en séance publique au cours de

laquelle les représentants de la commune a l'organe délibérant de I'établissement

public de coopération intercommunale sont entendus.

»

chantiers

r®pond

sseme|
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La Communauté de Communes
Du Pays Orne Moselle

La commune de Roncourt ayant intégré la Métropole de Metz au 1ler janvier 2022, la

Communauté de Communes du Pays Orne Moselle regroupe désormais 12 communes et compte

53 416 habitants sur 9 307 ha de superficie.

Son fonctionnement repose sur un Conseil Communautaire et un Bureau Communautaire.

Le Bureau Communautaire comprend 12 membres : le Président et 11 Vice

Amnéville : 10 739 habitants
Bronvaux : 521 habitants

Clouange : 3 401 habitants

Marange -Silvange : 6 502 habitants
Montois la Montagne : 2 747 habitants

Moyeuvre -Grande : 7 412 habitants

Moyeuvre-Petite

Rosselange

Moyeuvre-Grande

—

Amnéville
» Montois-la-Montagne

-« .
~.

Sainte-Marie-
aux-Chénes

-Présidents.

Moyeuvre -Petite : 457 habitants
Pierrevillers : 1 517 habitants

Rombas : 9 955 habitants

Rosselange : 2 592 habitants
Sainte-Marie -aux-Chénes : 4 522 hab.

Vitry -Sur-Orne : 3 051 habitants

Vitry-sur-Orne

Clouange

Amnéville

| g,

Pierrevillers

Marange-Silvange

Bronvaux

A - - ey
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Les comp®tences de |l a Commun

Les statuts de la Communaut® de Communes nSont ®t ®

(prise de la compétence « Autorité Organisatrice de la Mobilité  »).

Compétences obligatoires

OA( @ -m fdldms cd k&dr o’ 29 Dé9eloppement économique :

i Création et réalisations de zones 1 Création, aménagement entretien et
dSam®nagement concert®e geswdoatidens zones dSacti v
économique ou a vocation mixte, lorsque commerciale, tertiaire, artisanale,

I a part dSactivit®s ® ¢ o towistique, poetLRmire oe &toportuaire.

supérieure, en superficie, a 50% de i Politique locale du commerce et soutien

| Sensembl e. aux activit®s commerci al
T El aboration et mi se en Rucsommunadtaire.pr oj et s

de territoire définissant les axes 1 Promotion du tourisme, dont la création
stratégiques, les enjeux fondamentaux dSoffices de touri sme.
ainsi que les plans pluriannuels.
 Elaboration du Schéma de Cohérence 3°) Aménagement, entretien et gestion des
Territoriale. "hgdr ¢8 bbtdhk cdr fdmr ct

filnstruction des demandes dSautorisation
. . 4°) Collecte et traitement des déchets des
dSurbani sme pour Il es communes

ménages et déchets assimilés
membres.

Mi s e en | ace et d®ve|o ement dSun .
1 P °) pG%stion des Milieux Aquatiques et

syst me dSinformation
y gPreve tion des Inon%atlons (GEMAPI)

8 Organisation et Territoire



Compétences optionnelles

1°) Protection et mise en valeur de 2A( @bshnm rnbh”kd cShms-q s
ks§dmuhgnmmdl dms 9 1 La Petite Enfance : schéma accueil petite
fLa ma trise dSouvrage de eYancgnGerrat Fpfance Jeugesse, Relais
dSam®nagement paysagers @B5@8Fs§bst s maternels, c
cours dSeau, accompagn e mehfgursdedapgtie gniapce.
des grandes infrastructures routiéres, f LSInsertion :© accompagnem
mise en valeur des principales entrées dSactions pour ' Sinserti
du territoire communautaire). professionnelle des jeunes de 16 & 25 ans,
fLa mise en valeur des sentiers en lien avec la Mission Locale ; Maisons et
pédestres et équestres, en concertation services de I Sempl oi i mp
avec | $SO. N. F. territoire de la CCPOM.
fDans l e cadre de

« dSactions de lutte du 1%rojann\}ierr 5017 (lenge?nble des voiries des

I a §nA(SeUnehnq h%l’#vrc%hms—,éqcﬁreptetbnl 't m°

llutions G I r I i i on S . o
pollutions O, a ®a sat Sarcdss%ttu eosnes dSActivit®s C
ayant pour objet de définir les mesures . .
gue |l es voies qui permettent
préventives, les moyens a mettre en
Ruvre et |l es modal it ®sb5°)dAesaitissement bi | i sati on
du public.
6°) Eau
2°) Politique du logement et du cadre de vie 7°) Création et gestion de maisons de service

au public et définition des obligations de service

public y afférentes.

Compétences facultatives

1°) Contribution & la transition énergétique :

| Soutien aux actions de ma ' trise de |la demande dS®ne
i Contribution a la transition énergétique,
1 Production (directement ou indirectement) dS®nergie
Sont dSint®r°t communautaire
- La « coordination de la transition énergétique  »
-La comp®tence en mati re dSefficacit® ®nerg®tique
-LS®l aborati on -dirSéneangiepetritrial (RCAETIna t
-La cr®ation ou l|la participation ~ la cr®ation dSune
-Le d®veloppement des exp®rimentations et de | Sinnova
- La prise des participations dans des sociétés développant des énergies renouvelables
2°) Autorité Organisatrice de la Mobilité

Organisation et Territoire 9



Le Conseli |

Le Conseil Communautaire a été installé le 17 juillet 2020.

Communaut alil

En 2022, il a adopté 65 délibérations au cours de 5 réunions qui ont eu lieu :

= =4 =4 A =4

Le mardi 15 mars 2022

Le mardi 05 avril 2022

Le jeudi 23 juin 2022

Le mardi 27 septembre 2022
Le mardi 06 décembre 2022

Il est composé de 52 délégués communautaires titulaires des 12 communes :

AMNEVILLE

MUNIER Eric
CALCARIJEAN Danielle
COGLIANDRO Virginie
DALLA FAVERA André
DIEUDONNE Xavier
DOS SANTOS Armindo
HIRSCH Catherine
RAU Sylvia
TISSERAND Gérard

BRONVAUX
FAVIER JeanLuc

CLOUANGE

BOLTZ Stéphane
THOMAS Ornella
VEZAIN Philippe

MARANGE-SILVANGE
MULLER Yves
COQUIN Valentin
SPANIER MarieClaire
MEOCCI Francgois
ROETTGER Bernard
WEIDER Diane

1 0 Organisation et Territoire

MONTOIS LA MONTAGNE

VANNI Sophie
CANTELE Jean
NUCCI Kevin

MOYEUVRE GRANDE
ROVIERO Franck
BENABID Lokmane
CISAMOLO Virginie
DOS SANTOS Angélique
ROSSO Camille
SCHNEIDER Francois
THIBO Emilie
TIRLICIEN Roger

MOYEUVREPETITE
SCHWEIZER Christian

PIERREVILLERS
HEISER René
LEMASSON M:Thérése

ROMBAS
FOURNIER Lionel
BENCI Monique
DUMON Joél
MACAIGNE Christele
MULHMANN Aude
NOBILE Didier
RISSER Charles
VILLA Victor
WAGNER Véronica

ROSSELANGE
MATELIC Vincent
SCHONS Bernard
SEEMANN Michéle

STEMARIE-AUX-CHENES
LAMARQUE Sylvie
CALLIGARO Thomas
CAYRE Christian

FRANIA Aleksandra

VITRY SUR ORNE
CORRADI Luc
SAVINO Cindy
VEGLIA Vincent

re




L e Bureau Communautaire

Dm 1/11+ kd Atgd t Bnlltm ts hgd r8§drs q-tmh 01 er

Le Président et les Vice-Présidents ont été élus par les membres du Conseil Communautaire lors de
la séance du 17 juillet 2020 :

Président : M. Lionel FOURNIER

1¢" Vice-Président : M. Eric MUNIER chargé du Développement économique

2¢me Vice-Président : M. Yves MULLER chargé des actions de transition écologique et énergétique et

des compétences Eau, Assainissement et GEMAPI

3¢me Vice-Président : M. Vincent MATELIC chargé des Finances et du Personnel, de la Planification

(Projet de territoire et Am®nagement de | Sespace

4éme \fice-Président : M. Franck ROVIERO char g® du Cadre de vie et de | SHabi

5¢me Vice-Président : M. Stéphane BOLTZ chargé de la Gestion, élimination et valorisation des déchets

6°me Vice-Président : M. Luc CORRADI chargé de la Communication et de la mise en place des

compétences nouvelles

7¢me Vice-Président : Mme Sylvie LAMARQUE charg®e de | SEmpl oi, I nsertion pr

8éme V/ice-Président : Mme Sophie VANNI charg®e de | SAction sociale et de

Projet alimentaire territorial) et des Services a la population  (Maison de services au public)

9éme \/ice-Président : M. Jean-Luc FAVIERc har g® de | Slnstruction des autori:

Suivi et d®veloppement du syst me dSinformation

10%me Vice-Président : M. René HEISER chargé des Projets, travaux et infrastructures

11%me Vice-Président : M. Christian SCHWEIZER chargé de la Protection et de la mise en valeur de

| Senvironnement et des modes doux.

Organisation et Territoire 11



Ressources humaines

Les Moyens Humains

Les services de la Communauté de Communes sont répartis sur plusieurs sites :

- aROMBAS, au 1, Rue Alexandrine : Direction Générale, services fonctionnels et services opérationnels,

- A AMNEVILLE (rue Pasteur) et a SAINTEMARI E AUX CHENES (Avenue de | SEuro

Assistants Maternels,

- &8 AMNEVILLE, MARANGESILVANGE, MOYEUVRERANDE, ROMBAS et SAINTEMARIEAUX-CHENES,

aux Maisons de | SEmpl oi

Les services communautaires sont composés de 28 personnes, représentant 25,8 ETP (équivalent
temps plein), réparties comme suit :

T Direction Genérale - 1 SIG / Instruction des autorisations
Y 1 Directeur Général des Services, dSurbani s me
Y 1 Directeur des Services Techniques, Y 1 rédacteur principal de 1ére classe,
Y 1 rédacteur territorial, v 1 rédacteur
Y 1/2 adjoint administratif territorial Y 1 adjoint administratif principal de 1ére
classe
i Moyens Généraux :
Y 1attache principal, 1 Service & la population :
Y 1 attaché,

Y 1 rédacteur principal de 2éme classe,

Y 1 redacteur Y 2 éducateurs principaux de jeunes

Y 1adjoint administratif enfants (Relais Petite Enfance),

Y 3rédacteurs,

T Déchets Ménagers / Environnement : Y 2 adjoints administratifs (Maisons de

Y 1ingénieur, | SEmp!l oi )
Y 1rédacteur,

Y 1 adjoint technique principal de lére q Mobilité
classe Y 1ingénieur

1 Logement / Développement économique  : q Transition écologique
Y 1 attaché

Y 1 attaché
Y 1/2 adjoint administratif

] Portes de | SOrne
Y 2 attachés

Y 1 rédacteur

1 2 Ressources Humaines



Répartition des effectifs

9

8

7

6

5

3

2

1

0
Direction Moyens Env/Déchets Logement/ SIAU/SIG  Service ala Mobilité Transition Portes de
Générale Généraux ménagers Dév Population écologique I'Ome

économique

1 convient de pr®ciser quSune personne du service
est mise a disposition par une commune de la CCPOM.

De plus en 2022, la CCPOM a accueilli 4 stagiaires au sein du service Moyens Généraux et Service a
la Population.

Ressources humaines

En 2022 :

1 Un adjoint administratif a été recruté afin de renforcer certains services (Secrétariat général et
SIAU).

i Deux rédacteurs ont été recrutés :
Yun afin de renforcer | S®quipe charg®e du projet d
Y1 Sautre pour cr®er un poste de conseiller num®ri q

Concertation sociale
Compte tenu de ses effectifs, |l a communaut ® de Commu!

lui sont propres. Elle releve donc du Comité Technique, de la Commission Administrative Paritaire, de la
Commi ssion Consultative Paritaire et du Comit® dSHygi

Départemental de Gestion de la Moselle.

En 2022, |l a CCPOM nSa eu besoin de consulter que |l e co
i LSinstauration du risque sant® et | a participation
1 Les modalit®s du temps de travail ~ | a suite de | a

Ressources Humaines 13



Finances
Budget 2022

Le Budget 2022 a ®t ® adopt® |l e 5 avril 2022 et a f ai

<

Décision modificative n° 1 adoptée le 23 juin 2022,

Décision modificative n° 2 adoptée le 27 septembre 2022,

< <

Décision modificative n° 3 adoptée le 06 décembre 2022.

LES RECETTES

Kdr gdbdssdr qgq-dkkdr qg- khr-dr "t shsgd cd k&§dwdqghb

(sans neutralisation de la fiscalité reversée aux communes).

Elles se répartissent comme suit :

Recettes de Fonctionnement 13 479 Ks (en neutralisant | e reversem
Recettes dSinvestdi #8em&st

Répartition des recettes

Autres Produits
6%

Subventions exceptionnels
11% 0%

M Fiscalité
B Dotations et participations
Fiscalité )

49% m Subventions

Autres

Dotations et
participations
34%

B Produits exceptionnels

(APRES NEUTRALISATION DU PRODUIT DE FISCALITE PROFESSIONNELLE UNIQUE REVERSE AUX COMMUNES)

1 4 Finances



Les recettes réelles de la Communauté de Communes proviennent des contribuables locaux par le biais
des impbébts | ocaux, de | 1Etat ( DGF, FCTVA, FPI C) ai nsi

Département, la Région a travers des subventions principalement.

Fiscalité directe locale (taux non modifié en 2022).

Taxe dlhabitation : 1,87 %

Taxe sur le Foncier bati : 1,98 %

Taxe sur le foncier norrbéati : 5,24 %

Taxe dlenl évement des ordures ménageéres

Cotisation fonciere des entreprises : 22,84 %

En 2022, une taxe GEMAPI a été levée auprés des contribuables locaux. Son produit a été voté a
hauteur de 675 000 s . Elle vise 7 financer |l a gestion des m
inondations sur | e territoire. Un programme de travau

des syndicats compétents sur le territoire. Cette taxe vise a financer ces travaux.

En 2022, les contribuables locaux, au travers des impdts directs ont participé pour 64,81 % (57,06 %
en 2021) aux recettes de fonctionnement de la Communauté de Communes (APRES NEUTRALISATION
DU PRODUIT DE FISCALITE PROFESSIONNELLE UNIQUE REVERSE AUX COMMUNES).

Finances 15



Recettes de Fonctionnement

Fiscalité directe
15%

Autre recettes
30%

H Fiscalité directe
ET.E.OM
B GEMAPI

D.G.F

W Autre recettes
GEMAPI
5%

Pour 2022 :
{ Produitde TEOM :5837 734 T
{ Produit de Fiscalité locale :2/ 27 [/ 42+51 T
7 Produitde Taxe Gemapi 9 57/ 408 T

1 Montant de la Dotation Globale de Fonctionnement 9 631 785 T '578 240 T

Concernant | es recettes dll nvesti ssement , el |l es
dlautofinancement que dégage |l a CCPOM a Il a cldéture

liées aux différents projets.

Recettes d'Investissement

. 3 H Subventions
Dotations Subventions

49% 46% M Dotations

M Autres

1 6 Finances



LES DEPENSES

Les d®penses r®elles r®alis®es au titre
(sans neutralisation de la fiscalité reversée aux communes).

Elles se répartissent comme suit :
Dépenses de Fonctionnemert 038 Ku (en neutralisant | e r
D®penses dob nveS tkKissement

Répartition des dépenses

Investissement
37%

Fonctionnement M Investissement

0,
63% M Fonctionnement

Concernant la dette de la Communauté de Communes:

Répartiton du colt de la dette

€309992,24

€83774,41

CAPITAL DE LA DETTE CHARGES FINANCIERES

Finances 17



Les dépenses de fonctionnement se répartissent comme suit :

(en neutralisant le reversement de fiscalité aux communes)

Développement M Charges générales

Aménagementde Communication
I'espace B Opérations non ventilables
Charges générales
M Famille
Environnement Opérations non
ventilables Emploi

Logement .
M Interventions

économiques
m Déchets ménagers

;——-— M Logement

Interventions
économiques

Famille

Déchets ménagers

Les d®penses dSinvestissement se r®partissent comme su

Aménagementde Charges générales et
I'espace charges financiéres
16% 18%

Opérations non

g ventilables
Environnement 6%

26%

B Charges générales et charges financiéres

m Opérations non ventilables

Eamille ® Famille

0, . . .

20% Interventions économiques
B Logement

B Développement durable

Développement Interventions Logement g
durable _économiques 3% M Environnement
4% 7%

B Aménagement de |'espace

1 8 Finances



Compétence
«<Am®nagement »deEe

S.ILA.U.

Kd Rdquhbd c8Hmrsgtbshnm cdr @t snghr  shnmr c¢c8Tqga mhrl c
cStga mhrld ontq kd bnlosd <cdr bnl I t mdr l dl aqdr cd k

contentieux.

Hmr sgt bshnm cdr c¢cnrrhdqgr c¢c8tqga mhr

Le S.1.A.U assure | Sinstruction des autorisations dSur
La Commune de Saint-Ai | a mani fest® | e souhait gue | a CCPOM
autorisations dSurbani sme. En juillet 2015, Il e Bur eal

instructeur des autorisations dSurbani sme de -AlaLaCCPOM

mise " disposition dudit service sSest poursuivie au c
Statistiques
307 permis de construire ™
976 déclarations préalables
] P 3 1293 demandes Soit au total 2 539
5 permis dSam@nager , ) )
i . demandes dSautorisati
5 permis de démolir >_ , _ _
dSurbani sme enregistr
Et par le service

1246 Certificats déurbanisme/

On note une diminution des demandes dSautorisation dSt
avec une diminution des demandes de permis de construire (387 en 2021), une diminution des

d®cl arations pr ®al abl es (1051 en 2021) , ai nsi quSun
dSurbanisme (1297 en 2021).

Am®nagement deldSE



Autorisations d'urbanisme de 2010 a 2022

1400 1297 1246

1200

1049

1000

976
800

600
526 —@

400 445

423

200 307

242241 229 T 199 200 227 220

0
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

—&8—PC —8—DP Ccu

Informations et renseignements aux communes membres

Le SIAU renseigne |les communes sur | S®volution de | a
toutes |les questions en mati re dSinstruction des aut
communes consiste not amment en I a mi s e N jour des
dSurbani s me, cartographie, document dSurbani sme en vi

transmission des modéles de délibération. Mais également par le fait de renseigner les architectes,
pétitionnaires étant confrontés a des difficultés au niveau du montage du dossier, interprétation des

regles de droits.

Les formulaires dSautorisations dSurbanisme, l es r
plans de préventions des risques (miniers, mouvements de terrain et inondations) sont accessibles sur

le site internet de la CCPOM.

La CCPOM est ®gal ement associ ®e ~ | S®l aboration des ¢
| es services de | Sintercommunal it® participent aux
apportent une assistance technique au bureau dS®tude d

transmet not amment tous | es documents n®cessaires au b

20 Am®nagement de | SEspace



Le Club ADS 57

Depuis 2010, Il es services en cﬂLlL“de | Sinstruction

des autorisations dSurbani s me du d®partement s e

runi ssent tous |l es tri mestres af fimn dS®changer sur
diverses thématiques. Ces rencontres se déroulent, a

tour de rdle, dans les EPCI qui le souhaitent.

Le Club ADS permet ° chaque service instructeur de s
conna’ tre |les ®volutions |li®es ~ | Sactualit® juridique
r®seau de contact et dS®changer avec eux notamment pa

sur les éventuelles difficultés rencontrées.

Au cours de | Sann®e 2022, |l e r®seau ADS sSest r®uni

divers themes ont été abordés

Séance du 29 mars 2022 :

i La réglementation des ICPE et la loi ASP

1 La d®mat®rialisation des :aupoinstatidhasctd8uib®niestm
raccordement de | SUDAP

1 Les points dSactualit® concernant | a r®glementation
1 Les servitudes | i ®es aux autorisations dSurbani sme
q Les points dSactualit® relatifs °~ |l a taxe dSam®nage
i Actualités juridiques, Jurisprudence et les questions réponses

Séance du 21 juin 2022 :

i D®rogation aux r gles pour | Sisolation thermique de
i Mi se en place dSune charte de bonne conduite entre
i Loi climat et résilience et zéro artificialisation nette (ZAN)

i Dématérialisation : information et échanges

1 Actualités juridiques, Jurisprudence et les questions réponses

Séance du 10 novembre 2022 :

1 Dématérialisation : le plan de continuité de l'activité et le transfert de la fiscalité de
laménagement, ainsi que la liste des services consultés reliés a Plat'au
LSapplication SITADEL
Les différents risques et PPR en Moselle

Actualités juridiques et les questions réponses.

Am®nagement de I[29es|



Compétence
«Protection et mise en valeur
de | denvi» on

Partenariat associatif

Convention avec le Club Vosgien

CLUB VOSGIEN

La convention relative ~ | Sent sage (

de promenade et de randonnée pédestre conclue avec

| SAssociation du Club Vosgien | SOrne
au ler janvier 2019 et est en d®cer
Elle porte sur | Sentretien et I i N®r ai
le territoire de la CCPOM, pour un total de 115 km répartis sur 15
itinéraires.
En contrepartie des travaux, |l a CCPOM octroie ~ | Sas
la base du tarif de 22 s par kilom tre.
En 2022, un avenant a la convention a été
passé pour accorder une participation
financi re exceptionnell e

| Sacquisition dS®qui pement
individuel de sécurité pour les bénévoles en

charge de | Sentretien.

NOTRE FIERTE, CE SONT NOS SENTIERS - LEUR BALISAGE , C'EST NOTRE INAGE
Edition 1 -2015

Protection et mi se en valeur de | SEnvironnement



Convention avec la Fédération Francaise de Randonnée Pédestre

Une mi ssi on dS®l aborati on du dossier administratif

Fran-aise de Randonn®e -fPrRdjeestt reqr tsaiitt estr |1S&a®tamde dSun

promenades et de randonnées pédestres, réalisé en 2019 -2020.

FFRaNdgnNee &

Jos chemins, une richeSse partagée
www.ffrandonnee.fr

Le rendu de la mission a été fait au printemps 2022. Ensuite, chaque commune, établissement ou
organi sme propri®taire dSun terrain travers® par un ¢
dSacc ™ s et de balisage. Une fois | Sensembl e des cor

dSinscription au PDIPR (Plan D®partemental dSltin®rair

4 des 8 itinéraires identifiés sont éligibles a la labélisation «  MOSL » qui donne droit & un soutien et

a la fourniture des équipements de signalétique par le Conseil Départemental.

Protection et mi se en val28ur
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Convention avec |l e Conservatoire dSEspaces Naturels de

Conservatoire dSEspace despaces
a ®t ® r®acti v® avec naturels

convention pour la période 2019 -2020.

Suite a une premiére collaboration deés
2007 pour la gestion des pelouses calcaires Conserva tOIres
par le péaturage, le partenariat avec le '

En 2021, le Bureau Communautaire a décidé de poursuivre le suivi, la protection et la valorisation
des pelouses calcaires sur son territoire et appartenant au complexe Fensch -Orne, et de signer une
nouvelle convention de partenariat avec | e Conservatoi
2021-2023, pourun montantde25 073 s pour 3 ans.

Sur | e territoire de | a CCPOM, |l e Conservatoire dSEs
naturels remarquables :
- La cbte de la Brebis a Vitry -sur-Orne
- La pelouse de la Rappe a Rosselange

- La c6te sous la roche a Clouange.

5F YASNI RS I {dzOOAasS Si& al LI

Dans le cadre de ce partenariat, le CEN assure pour ces pelouses :

' Le suivi partenarial : coordination des manifestations sportives sur les sites, relations
partenariales.

' Le suivi scientifique : Sui vi des popul ations de Damier de Il a S
floristigue, notamment de la Violette blanche, qui se maintient sur le site de Rosselange et a été
observée sur une nouvelle station (Clouange).

Y Le suivi agropastoral : pl an de pOturage pour | Sentretien de s
partenariat aveecep@tnur@lgeev enuSa paSs®cmpu °tre r®alis®. U
réalisée en compensation. Des chantiers bénévoles ont également été réalisés.

Y La valorisation : présentation des sites protégés a destination des site internet des communes,

pr®paration dSun |livret dSaccompagnement des organi

Protection et mi se en valeur de | SEnvironnement



En complément des actions prévues dans la convention, le CEN a réalisé des opérations de gestion

telles que gestion des espéces exotiques envahissantes, débroussaillage des ligneux, entretien global

des sites.

Entretien du Fil Bleu

z

En 2022, un contrat a ®t® pass® avec | Sentreprise d$
des abords du Fil Bleu, le ramassage des déchets et le vidage des poubelles, a raison de 3 demi -

journées par semaine.

Le ponton en bois a hauteur de la Mine Saint Paul a Moyeuvre -Grande a été réparé en raison de

planches endommagées.

Protection et mi se en vadeur



Compétence
«Gestion, elimination et
valorisation des déchets menagers

La Communauté de Communes du Pays Ome -Mos el | e sSinvestit fortement, (
offrir aux usagers un service adapté et de qualité pour la collecte et le traitement des déchets

ménagers.

Marché de collecte des déchets ménagers

Le service est assuré par plusieurs prestataires pour le compte et sous le contrble de la
Communaut® de Communes, suite ~ | Sattribution de mar cl
cembre 2021 et reconduits pour une dur®e dSun an, jusgq

- la société NICOLLIN pour la collecte des déchets résiduels ;

- la société CITRAVAL pour la collecte sélective.

14 350 tonnes de déchets résiduels ont été collectés en 2022, contre 15 1114 tonnes en 2021.

1 988 tonnes de déchets issus de la collecte sélective ont été collectés en porte & porte en 2022,

contre 2 156 tonnes en 2021.

1 749 tonnes de déchets issus de la collecte sélective ont été collectés en apport volontaire en 2022

(emballages, papiers et verre), contre 1 805 tonnes en 2021.

(données 2022 pour 53 416 habitants (hors Roncourt), données 2021 pour 54 448 habitants)

2 6 Gestion, élimination et valorisation des déchets



3 738 T de déchets issus de la collecte
Sélective soit 21% des déchets collectés sur

le territoire.

14 350 T de déchets issus de la collecte des
déchets résiduels soit 79 % des déchets

collectés sur le territoire.

Marchés de traitement des déechets ménagers

Le marché de traitement des ordures ménagéres résiduelles a été relancé en 2021 et attribué a

HAGANI S, pour une dur ®e de 5 ans, avec prise dSeffet a

Les marchés de traitement des emballages, du papier et du verre attribués en 2020 ont été
reconduits dS1 an, jusquSau 31 d®cembre 2022, avec | es
i Tri, conditionnement et reprise des emballages en mélange : CITRAVAL
i Conditionnement et reprise des p@TRAVALS issus de | Sa

i Conditionnement et reprise du verre : HAGANIS.

La collecte des objets encombrants en porte -a-porte et leur dépdt en déchéterie ont été confiés a

| Sentreprise adapt ®e EI CLOR.

Gestion, élimination et valorisation des déchets 27
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Décheteries communautaires

La CCPOM dispose de 4 déchéteries implantées a Amnéville, Marange -Silvange, Moyeuvre-Grande

et Sainte-Marie-aux-Chénes.

Les marchés de gestion des décheteries ont été

attribués comme suit, avec un démarrage au ler

novembre 2020, pour une ddeox@ads. s étéaenonduits nire secandezh | e
derni re fois, jusquSau 31 octobre 2023:

Lot Flux de d®chet|s Attributaire

1 Gestion et exploitatildNnCOkbkl HN®ch teries

2 Traitement du tout vd8HBEZ

3 Traitement des d®chetSEDErts

4 Traitement des gravat|$ri Service Recycl age

5 Reprise de |l a ferraillE8S8KA

6 Reprise des cartons CIl TRAVAL

7 Traitement du boi s EGLOG
Traitement des d®chet n r eux

B (hors Eco DDS) éEBﬁLéﬁ

En plus de ces prestataires, des éco-or gan i

dans le cadre de contrats et conventions.

Gestion, élimination et valorisation des déchets

smes interviennent pour

13 745 tonnes *

de déchets regus en 2022,
contre 15 242 tonnes en 2021

(* dont 1 606 tonnes
collectées et traitées par des
€co-organismes)

col



Les actions d®vel opp®es en 2022

EXPERIMENTATION DE LA COLLECTE DES BIODECHETS
DM ONHMSR CS @OONQS UNKNMS@HQDR

En complément du tri des emballages, la Communauté de communes du Pays Orne Moselle a mis
en place |l a collecte s®par®e des biod®chets en: point

Amnéville, Clouange, Sainte-Marie-aux-Chénes et Vitry-sur-Orne, avec en tout 24 conteneurs a

biodéchets collectés une fois par semaine.

50,35 tonnes de biodéchets ont ainsi été collectés séparément et traités par méthanisation, au lieu

dS°tre incin®r ®s.

ADAPTATION DES CONTENEURS ENTERRES

Depuis 2016, la CCPOM a installé prés de 240 conteneurs enterrés au pieds des grands
immeubles collectifs ou dans les communes. Afin de lutter contre les dépéts au pied des conteneurs,
qgui posent des probl mes de collecte et de salubrit®,

a trappe vide -ordure, pour les emplacements ou les dépbts sont récurrents.

Ainsi, 15 conteneurs ont ®t ® remplac®s pour °tre ®qu

de 80L, et sSouvrant au moyen dSune p®dale, sans conta
Un bilan sera tir® de ce remplacement pour identi fi
r®@duire |le nombre dSincivilit®s.
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LAVAGE DES CONTENEURS ENTERRES

Une campagne de lavage, désinfection et maintenance des conteneurs enterrés a été réalisée en

novembre 2022 par l a soci ® ® NAPOLI , en plus de | Sen

LA PREVENTION DES DECHETS

Le compostage

En 2022, 121 composteurs ont ®t ® vendus, soit 51 % de

44 composteurs en plastique et 77 composteurs en bois.

En plus du compostage individuel, la
CCPOM développe le compostage partagé et
en pied dSi mmeuble. Ains
1 2 composteurs aux pieds de

2 immeubles de Clouange

1 1 composteur au centr
de Rombas
1 1 composteur au Fond Saint -Martin &

Rombas, sur le site de démonstration du

compostage.

En tout, ce sont 14 immeubles qui sont

équipés de composteurs collectifs.

Les couches lavables

Le Bureau Communautaire a vot® |a mise en place dS$

assistantes maternelles qui feraient | Sachat de couche

Aucune demande nSa ®t® re-ue en 2022.

Gestion, élimination et valorisation des déchets
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Ce rendez-vous organisé autour de la réparation permet de réunir des amateurs bénévoles et

bricoleurs pour aider a réparer les objets du quotidien en panne que chacun aura apportés.

LSobjectif est de r®dui
déchets en prolongeant la durée de vie des
objets et en l uttant co
programmée, mais aussi de créer du lien social

et de valoriser les savoirs faire.

Déja initieé fin 2019, puis mis en pause
pendant 2 ans en raison des contraintes
sanitaires liees a la COVID 19, le Repair Café a
repris du service en septembre 2022, dans le
boti ment du CapSOrne, sur

| SOrne °~ Amn®ville.

Il se réunit désormais une fois par mois, avec 12 réparateurs bénévoles réguliers, dont 6 a 8
présents a chaque séance, et accueille lors de chaque session une vingtaine de personnes amenant un
objet a réparer. Les objets apportés sont essentiellement des appareils électroménagers (cafetiére,
aspirateur, 6) dont 40 % sont r®par®s sur place, 30 %

détachée a acheter et 30 % ne sont pas réparés.
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L a CCPOM souhaite transf ®rer | a d®ch terie -di SAmn®v
Moulin-Ne u f sur l e site des 0 Portes de | SOrne O et [
| S®qui pement. LSobjectif est dSen faire une d®ch terie

ment durable et c¢cr®er autour un P!l e Environnement redg

dS®conomie circulaire, en ad®quation avec |l a vocation
Lanc®e fin 2020, | S®tude dSassistance °~ maitrise dSol
g®n®r ation et dSun plle environnement sur | es Portes ¢

cent mis sur la concertation avec les acteurs du territoire et les usagers, a chaque étape du projet.

Le scenario retenu par |l e comit® de pilotage est cel
sol ), coupl ® ° une recyclerie, permettant | Sorgani sat |
l es usagers, dSespace dS®change et une zone d®di ®e aux

Ce scenario a été approfondi et un programme de travaux qui permettra la réalisation de cet équi-

pement a été rédigé.

MODE DE GESTION DU SERVICE DECHETS MENAGERS

Jusqus- pr ®sent , la comp®tence <collecte et traiteme

exercée en prestation de services, par le biais de marchés publics.

COLLECTE
DES ORDURES MENAGERES

La CCPOM a la possibilité d'opter pour plusieurs modes de gestion différents pour le service des

déchets : Régie directe (avec ou sans prestations de service) ou Délégation de Service Public.

3 2 Gestion, élimination et valorisation des déchets



Compte tenu des ®volutions ° pr®voir, la collectiwvi

transparence, une procédure de délégation de service public pour permettre la gestion de ce service.

Le Conseil Communautaire a adopté en septembre 2021 le principe de la délégation du service
public des d®chets m®nagers et assimil ®s, et de | Sex

lancé la procédure de délégation de service public en 2022.
Suite a cette consultation, seule une offre a été regue et la procédure a été déclarée infructueuse.

La Communaut ® de Communes souhaite ° pr ®sent mettre
Délégation de Service Public, en modifiant le projet de contrat et les missions confiées dans le cadre de

la future délégation. La nouvelle consultation est prévue en 2023.

BNMUDMSHNM @UDB KSDTQNLDSQNONKD CD LDSY ON
HABITANTS DE RONCOURT A LA DECHETERIE DE SAINTEMARIE-AUX-CHENES

A la suite du retrait de la commune de Roncourt du périmétre de la CCPOM et de son adhésion a
| SEurom®tropole de Metz, |le Pr®sident de Metz M®tropol
Roncourt de continuer a accéder a la déchéterie de Ste Marie aux Chénes, plus proche que la

décheterie métropolitaine de Vernéville.

La CCPOM a accord® cet acc s et une convention a ®t«

participation financiére de Metz Métropole.

EXTENSION DES CONSIGNES DE TRI

En 2022, la CCPOM a candidat® ° | Sappel - candi dat

| Sextension des consignes de tri “ tous |l es emball ages

A partir de janvier 2023, tous les emballages ménagers seront a trier. Cette évolution vise a capter

plus de tonnages en collecte s®lective et dSam®liorer

Pour permettre de collecter plcolectedid@tegalernentiéwige s:Ja | e mo
CCPOM a donc pass® un march® de fourniture de sacs de

nouables, pour éviter les envols. Ces sacs seront livrés début 2023.
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Compétence
«Développement économique»

FDRSHNM CDR O@QBR CS@BSHUHSCR

La Communaut® de Communes du Pays Orne Moselle g re

90 hectares de foncier a vocation artisanale, industrielle, tertiaire ou commerciale déja aménagés et

plus de 50 entreprises implantées.

SAINTEMARIEAUX-CHENES

O gb cS§@shuhs-r Bhaideltem  t s hqgd

CLOUANGER ROSSELANGE

O  gb cS§@shuhs-r BlielFdntaine % s hqgd

Zone commercial e et artisanal e

MOYEUVREGRANDE ROSSELANGE

O gb c8§@bshuhs-r [@RoxlRlvieres'»t s~ hqgd

SR T SN
E 2

e

Zone commercial e et artisanal e
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Les ventes de terrains

PAC « Belle-Fontaine » a Clouange / Rosselange :

Y D®| i b®ration du 10 octobre 2022 pour la vente dSu
Auto-Mot o Ecol e F®gel ® "~ 4 s HT |l e m€ pour |l eur activi
Y D®l i b®ration du 10 octobre 2022 pour la vente dSun
Fournil de la Vall ®e de | SOrne ~ 4 s HT | e m& dan

extérieurs de la boulangerie.

Y Signature dSune convention de mi4B0endlasdciés MaleriTR i on d$S
afin dSy stocker du mat ®ri el dans | e cadre de 1| eu
2880 s TTC/ an.

Y Etablissement dSune servitude en vue de | Simplantat

(Burger King) moyennant |l e ver®868menf adSune indemnis

PAC « Champelle » a Sainte-Marie-aux-Chénes :

Y D®l i b®ration du 14 juin 2022 pour la vente dSun te
GROUP ~° 40 s/ m& HT pour la constructooom dSune base

Kdr dl oknhr *t rdhm cdr O gbr c8§@bshuhs-r B n

952 emplois au sein des Parcs dSActivit®s Communautair

Nombre d'emplois dans les Parcs Activités Communautaire

472
-00 451

150 422 430

451
400

350 395

300

250

185

200
162 145

150

100 59 57 59
39 38 )8 )8 39 )8

<0 24 24 2

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

==@==PAC Belle-Fontaine === PAC Deux Riviéres PAC Champelle
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PARTENARIATS

Adhésion au Réseau Initiative France

LSassocilBBOi®onesdt | Sune des 214 pl laitatevd Branoees Caltes r ®s e
association a pour principale mission dSaide les c¢cr®
donnant un coup de pouce d®cisif dans |l e financement

intéréts et sans garantie.

En 2022, la Communauté de Communes a renouvelé son partenariat avec la plateforme locale
« IBBO » et a ainsi contracté une convention de partenariat sur 3 ans. La subvention allouée est de
8000 s par an.

En 2022, 10 pr°ts dShonneudoOdSgsnombn®a®tatoobnt®de” 1d
repreneurs dSentreprises.

~ £
bassins
Un réseau. Un esprit briey orme

« ISEETECH»

La CCPOM a renouvel ® son adh®sion ° | SInstitut Sup
Techniqgues dont | Sobjectif est de valoriser et de ren
®t ablissements dSenseignement sup®rieur et de recherch

En 2022, la Communauté de Communes a versé une cotisation annuellede3 000 s .

ISEETECH )

t Sunérieur Européen d

Développement économique



Adhésion a Moselle Attractivité

La Communaut® de Communes a renouvel® son adh®si on

par habitant par an pour une durée de 3 ans (2022 -2024).

L S a g e Moselle Attractivité » a pour principale mission
1 LSappui aux territoires et aux entreprises mosel!/l
économique.
i Le d®pl oi ement dSune v®ritable strat®gie touristiaqu
de la destination Moselle.

i La conduite dSactions de promotion et de marketing

M3 SL

ATTRACTIVITE

R knm 8 k&§dmudqgr c¢cd Kngq hmd

La CCPOM a apport® son soutien 7 hEatieprendre en doeraine 500 s

Nord O, organisatrice du Salon ° | Senvers, ®dition 2022,

‘|’v‘.A.' i- \/ '\

OF LORRAINE ET. 919‘“:1 \‘]_)GJ;

LE RENDEZ-VOUS DES AFFAIRES SANS RENDEZ-VOUS

" JEUDI 20 OCTOBRE 2022 // THIONVILLE %
U'GYMNASE LA MILLIAIRE // 71 RUE PAUL ALBERT s
1 : J ._’g:r.:i{;igﬁ‘é 't *"

_l -
S~y W 7 , L 5
R W i g | m N2S s () S N_R_N|
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AIDE A LA RENOVATION DES COMMERCES DES CENTRES VILLES

La Communauté de Communes a mis en place une opération de redynamisation des commerces

des centres villes afin de dynamiser | Sactivit® ®conom

Les commercants des centres-vi | | es du territoire peuvent b®n ®f i ci
modernisation de leur commerce. Cette aide est fixée a 30 % du montant HT des travaux

subventionnables avec un plafond fixe a4 500 s.

En 2022, il a été accordé deux subventions pour un montanttotalde4 770 s.

3 8 Développement économique



CONCOURS «BE YOUR BOSS»

La Communauté de Communes du Pays Orne
Moselle a organisé la 8éme édition du concours
BE YOUR BOSS avec les mémes objectifs:
d®vel opper | a cr®ativit®,
injecter une énergie nouvelle aux jeunes créateurs
de notre territoire.

La remise des prix a eu lieu le lundi 16 mai

2022 © | Sespace culturel

5 prix ont été remis
' Prix de | Sid®e |l a plus
' Coup de dugulu r
' Grand prix du jury
' Grand prix des étudiants

Y Prix du public

EEYSTHD

Participe au coNCOUS

v s BN

— Connecle-foivite surbeyourboss.f
v ouappelle le 078407 3564

4
y !
//,J
© r

Ome-Maoselle

Développement économique
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Compétence
«Logement et cadre de vie

LHRD DM RTUQD CT OQNFQ@LLD KNB@K CD KSG@

Le 3 me Programme Local de | SHabitat (PLH) de |l a Com

le Conseil Communautaire le 3 septembre 2020 et se décline autour de cing orientations stratégiques

i Poursuivre la requalification du parc de logements existants et la valorisation du cadre de vie

i Diversifier | Soffre de logements afin de faciliter

1 Maitriser le développement résidentiel pour préserver la ressource fonciere

i Répondre aux besoins des publics spécifiques

i Ani mer et mettre en Ruvre la politique locale de | S

No-q shnm Ogqnfq Il -d c8§@ -khng shnm cd |

Une Op®ration Programm®e dSAm®lioration de | SHabita

| SAgence Nationale pour | SAm®lioration de | SHabitat (

Orne Moselle, pour une durée de 3 ans. En 2021, le dispositif a été prorogé de 2 ans.

LSOPAH agit sur plusieurs probl ®matiques

1 Lutte contre | Shabitat indigne ou ind®cent
i Lutte contre la précarité énergétique

i Adaptation des logements eu handicap et au vieillissement

i Surveillance et accompagnement des copropriétés fragiles

Propriétaires occupants :

81 subventions ont été accordées en 2022 (48 pour les travaux liés a la perte autonomie, 32 pour les

travaux dS®conomie dS®nergie et 1 pour des travaux
1374 390 s de travaux pour plus de 593 803,73 s de s
CCPOM.

Propriétaires ballleurs :
2 subventions ont ®t® accord®es en 2022 repr®sentant 3
subventions dont 16 836 s de | a part de | a CCPOM.

La mission suivi-animation est assurée par le Centre Amélioration du Logement de Moselle (CALM).

Des permanences sont organisées 2 fois par mois sur le territoire intercommunal.

Logement et cadre de vie



Opération Ravalement de facades

La Communauté de Communes poursuit sa campagne de ravalement de facades et maintient le
plafond de | Saide octroy®e pour |les |logements situ®s ¢
vill age, ptles de centralit®, cit®s industrielle, por f

les plus anciens et les plus énergivores).

8 subventions ont ®t® accord®es en 2022 pour un mont :

=T .t
el T BENE
T

B " lo fmd c8Shrnk shnm sgdql hptd

La Communaut ® de Communes du Pays Orne Moselle pours
visant 7 soutenir financi rement |l es propri®t aires r®
par | Sext®rieur et dSisolation des combles perdus.

%
/| sol ation thermiqgue w

2 subventions ont été accordées en 2022

pour un montant de 2

/solation des combles perdus :

3 subventions ont été accordées 2022

pour un montant de 1 uvoo 3.
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Dans | Sobjectif dSimpulser une dynamique territorial

de Communes sSest enga-8023 dapsdeuprogré8nma BARE, c2p0®Rrit ® par | SADE

et |l a R®gion Grand Est. Ce programme permet de propos
dSaccompagnement ~ | a r®novation ®nerg®tique.

La mise en Ruvre de ce programme a ®t ® confi ®e | S
140637 s sur la dur ®e du programme (3 ans). En contre

Certificats dSEconomies dSEmelr8gi7e2 pso uert uunn emosnutbavnetn td eo

Grand Est pour un montantde16 185, 90 s.

En 2022, | Saccompagnement des m®nages: pour | a r®novart
Y 156 informations de premier niveau
Y 214 conseils personnalisés aux ménages

' 27 accompagnements complets

Fonds de solidarité pour le logement

Ce fonds, administré en cogestion par le Conseil Départemental de
Moselle et | SE£tat, a pour objectif de f

personnes défavorisées dans leur logement.

N

ey

2
> T s~ [

de Sobdarte ¥ Type d'aide
€160000,00
€140000,00

En 2022, le total des aides <120000,00

accordées par le FSL aux 10000000
. €80000,00

habitants des communes de la
€60000,00

CCPOM  représentait — une 4000000

somme de 168 2 £2000000 II
£ -— [ [—

un total de 873 interventions Accés dans le Maintien dansle  Mise en jeu garantie  Recours gracieux
logement logement

au titre de ce dispositif.
m Type Aide 2020 m Type aide 2021 Type aide 2022

Logement et cadre de vie



Aide a la premiere installation des jeunes dans un logement

La Communaut® de Communes a un dispositif dSai de
jeunes du territoire. Cette aide, dSun montant forfait

territoire de pouvoir acquérir du mobilier de premiére nécessité.

Afin de dynamiser le dispositif, le réglement a été

modi fi ® en 2022 (augment at afond,
assouplissement des regles de cumul).
En 2022, 4 aides ont été accordées pour un montant
total de 900 s.
F'g mshd c8§dl oqt ms

Depuis 2014, la Communauté de Communes accorde sa garantie aux emprunts contractés par les
bailleurs sociaux dans |l e cadre de |l a r®alisation dSc
logements locatifs sociaux.

Afin de partager le risque lié a la garantie, la Communauté de Communes intervient a parité avec la
commune sur le territoire de laquelle | Sop®ration est
| Semprunt et en compl ®ment de |l a garantie du d®parteme

En 2022, la Communauté de Communes a accordé sa garantie a hauteur de 25 % pour le

remboursement de quatre préts

Y dSun montant68&2txald3 de souscrit par | Semprunteur aup
Consignations pour la construction de 37 logements.

' dSun montant81%txd2 dee sSouscrit par | Semprunteur aup
Consignations pour la construction de 54 logements.

' dSun montant08&00t®IO de Bouscrit par | Semprunteur aup
Consignations pour la construction de 94 logements.

' dSun montant428t®md32 de KQouscrit par | Semprunteur aup

Consignations pour la construction de 19 logements.
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Aide au surco(t foncier

Afin de contribuer " | Seffort de d®vel oppement du |
alloue une subvention aux bailleurs sous |l a forme d:¢
octroyée aux opérations de construction neuve de logements sociaux. Sont éligibles les logements

sociaux financés par un PLAI et les logements de petites tailles de type T1 -T2.

La Communauté de Communes participe a hauteur de 40 % du surco(t foncier constaté, dans la
limite de | Sesti mat iOOM de snakd maim @sa,r deoglemend@ 0®LAI ou

maximum par logement PLAl et T1/T2.

Une bonification supplémentaire est accordée a hauteur de 10 % aux bailleurs qui réalisent des
opérations de construction de logements sociaux sur le territoire de communes qui sont en déficit au

titre de la loi « SRUw».

En 2022, la Communauté de Communes a octroyé une subventon de 29 527 s pour

opération de construction neuve de 26 logements (15 PLUS et 11 PLAI).

@ -m fdldms+ dmsgdshdm ds fdrshnm cdr @hqgdr

Le Conseil communautaire a transféré au Syndicat mixte SM3A la compétence pour la «  création,

| Sentretien et |l a gestion dSadepusé latjGrmier@0i® i | des gens d

En 2022, |l a participation financi rel7dse si.a CCPOM au .

Stratégie fonciére

La Communaut® de Communes a poursui vi en 2022 la r ®:
en partenariat avec | SEtablissement Public Foncier du

l a CCPOM et aux communes de d®finir | es gisements i
des op®rations de qualit® en neuf et dans | Sancien et

Le comit® de pilotage sSest r ®un i deux fois en 2022
| S®t ude.
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LSADIL apporte une information compl te, neutre, per
du logement :

Y 12 permanences de proximité au siege de la CCPOM tous les 2émes mercredis de chaque mois

' 293 consultations individualisées a des particuliers
' 44 consultations port®es sur |l es impay®s/ expulsions
Y 22 contacts avec |les maires dans | e cadre de | Sac
| Shabitat indigne et non d®cent.
La subvention dSactivit® " | SABDDD, 4t sden02022s par
Logement des jeunes
La CCPOM sSest engag®e dans un partenari at avec | e
Autonome des Jeunes) afin de conforter | Sacc s au | og

aux jeunes de 18 a 30 ans, en recherche de logement ou éprouvant des difficultés a se maintenir dans

leur logement.

A cet effet, 16 permanences logement du CLLAJ se sont tenues sur le territoire de la CCPOM en
présentiel et quatre permanences en visio -conférence. 50 rendez-vous ont ®t® fi x®s sur

nouveaux ménages ont été recus pour la premiére fois sur les permanences 2022.

Le CLLAJ est aussi op®rateur de | Sinterm®diation | oc
dSaide consistant ~ louer des | ogements dalowntiera- parc |
porairement a des personnes en difficulté. Un premier ménage avait été intégré en 2021. Ce ménage a
pris a bail un logement autonome en 2022 et dans la foulée un autre jeune a intégré le logement en

intermédiation locative.

En 2022, la Communauté de Communes a alloué au CLLAJ lasommede5 800 s.

La Matinale

La CCPOM a organis® |l e 21 mai 2022 wune matin®e dSin
baill eurs priv®s en part eSnOarliHaAt, dVvSeADIILSANMAH,i olne LOALleNhe |
A cette occasion, ont été présentés les différents dispositifs facilitant la mise en location, les moyens
de sécuriser la gestion des biens ainsi que les aides dont les propriétaires privés peuvent bénéficier.

Cette op®ration a pour objectif dSencourager |l es propr

le marché en les accompagnant, en mobilisant des financements et/ou des partenariats.
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Competence «ransition
Ecologique et Energétique

Plan Climat Air Energie Territorial

La Loi relative a la transition énergétique pour la croissance verte (LTECV), promulguée le 17 ao(t
2015, rend obligatoire | Sadoption dSun Plan Cli mat
établissements publics de coopération intercommunal a fiscalité propre, existant au ler janvier 2017 et

regroupant plus de 20 000 habitants.

La Communauté de Communes du Pays Orne Moselle,

accompagn®e par | e bureau a
élaboré son PCAET en plusieurs phases : 'Cf
Phasel: R®al i sation dSun diagn . e
Phase2: D®t er mi nati on d Sairémergie t
Phase 3: El aboration dSun progr ®f i ni -
tion dSindicateurs de suivi Hl
Le projet de PCAET ainsi que son évaluation environnementale stratégique, ont été soumis auprés
de |l a Mission R®gionale dSAutorit® environmgometdd al e de

Président de la Région Grand Est. Ceux -ci ont rendus leurs avis le 7 janvier 2022. A la suite de ces

différents avis, un mémoire de réponse a été rédigé par les services de la Communauté de  Communes.

En application des displo®Sidui onsde edd Sla$ern il reorinelnednt ,
consultation a été organisée sur le projet de PCAET de la Communauté de Communes du Pays Orne
Moselle, pour une durée de 30 jours a compter du 9 mai 2022. Celle -c i sSest fait par voi
sur le site internet de la CCPOM, et en version papier, accessible au siege de la Communauté de

Communes durant l es horaires dSouverture. A | Sissue de

Le PCAET a été approuvée de maniére définitive par le conseil communautaire le 27 septembre
2022. Le PCAET a ensuite ®t ® publi® sur |l a platefor me

public pendant 3 mois sur le site internet de la CCPOM.
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Schéma directeur des énergies renouvelables et récupération

Dans |l e cadre de |l a mise en Ruvre de son PCAET, la C
directeur des énergies renouvelables et de récupération. Pour ce faire une consultation a été lancée
et |l e bureau dS®tudes AXENNE a ®t® d®sign® par |l e bu
cette mission pour un montantde 35 000 s HT, financ® ° hauteurciade 60 9

débuté en novembre 2022 et devrait étre finalisée durant le deuxiéme semestre 2023.

Cette étude sera effectuée en 3 étapes :

Y L a r®alisation dSun diagnostic du
territoire et | Sidentification de ses
potentiels de développement des

énergies renouvelables

Y La constitution de différents scénarios
concernant le développement des
énergies renouvelables sur le territoire
de la CCPOM

Y La r®daction dSun programme dSactions.

Bnmsq s c&8Naidbsher Sdgghsngh™ k "I

Depuis 2021, la CCPOM est entrée dans le programme « Climaxion »

dans le but dSacc®l ®rer ses actions en ma
®t ® accompagn®e par un bureau dS®tudes pol
gui [ ui a permis de signer un Contrat dSc
en d®cembre 2021. Ce contrat, dSune dur
Communaut® de Communes dSobtenir une ai de

j usqusS00035s0 si ell e remplit ses objectifs.

Pour ce faire, durant la premiere année elle devra procéder au
remplissage de deux référentiels : Economie Circulaire et Climat Air
Energie. Cette premiére étape permettra un premier état des lieux et
servira “ la construction dSun plan dSact
un bureau dS®tudes d®sign® en d®cembre 20

au remplissage de ces référentiels.
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