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CODEV 

BILAN ACTIVITE 2023 

 

 

 

Groupe de travail : « transition écologique ».  

En 2023 la réflexion s’est engagée dans deux directions : 

• Sensibilisation des collégiens et lycéens. 

• Concrétiser nos réflexions par des actions . 

Sensibilisation des jeunes (collégiens et lycéens) : 

Nous avons été particulièrement interpelés par les 

travaux réalisés par les jeunes dans le cadre du festival 

de court-métrages (2022) de la cité scolaire de Rombas 

dont la thématique était en rapport avec la transition 

écologique. La qualité du travail des jeunes nous 

paraissait mériter une mise en valeur en direction de la 

population du territoire.  

Nous avons donc proposé aux responsables 

d’établissements (collèges et lycée) d’intervenir dans le 

cadre de manifestations organisées par le CODEV. 

Nous avons très peu été suivis à l’exception du collège 

de Moyeuvre-Grande et de la section danse des collèges 

et lycée de Rombas. 

Nous regrettons donc que cette main tendue ne puisse 

trouver plus d’intérêt auprès des enseignants.  

La collaboration que nous avons tenté de mettre en place avec les établissements scolaires 

(collèges-lycée) n’est pas une réussite ceci après plusieurs réunions de travail. Nous n’avons 

plus été sollicités. Finalement c’est très décevant néanmoins si, le cas échéant, nous étions 

sollicités nous répondrions à la demande… 
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Concrétiser nos réflexions par des actions : 

Animé par la volonté de sensibiliser les jeunes et les adultes du territoire à la transition 

écologique, le  groupe de travail a  défini  deux axes de communication : 

• L’organisation de conférences 

• L’organisation d’une fête de la nature 

L’organisation de conférences : 

Le Codev s’est inscrit dans la démarche de conférences organisées en collaboration avec CAP 

ORNE. 

 

Nous avons organisé 2 conférences-débats 

• L’odeur de l’herbe coupée – Franck Vigna – 

biodiversité -17 février- 

 

• Il y a-t-il une vie après la déchetterie -Eric 

Meux – universitaire Le traitement des 

déchets- 27 mars  

 

 

• Porté par son plus jeune membre, Mathieu Wiederkher, le groupe "Transition 
écologique" a souhaité donner une conférence le 10 juin 2023 (veille de la Fête de la 
Nature) dédiée aux maires, élu(e)s et technicien(ne)s. Celle-ci a été préparée et 
présentée au CAP'ORNE par Maxime TAUPIAC, Coordinateur de l'association des 
Shifters Metz Lorraine-Nord, et Mathieu. Elle avait pour objectif d'analyser les 
vulnérabilités locales associées aux conséquences du changement climatique, et de 
proposer des solutions concrètes à travers une présentation ponctuée de débats, et de 
récits imaginaires. 

 

 

Organisation « Fête de la Nature » : 

 

 
 

• Celle-ci a été le temps fort de cette année. L’idée est d’aborder la transition 

écologique en diversifiant les intervenants qu’ils soient associatifs, artisanaux, 

collectivités locales, initiatives locales et individuelles, entreprises, 

établissements scolaires.  
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En regroupant dans un cadre naturel fréquenté (Berges de l’Orne), sur un temps 

court (1 journée) dans une ambiance détendue, festive, différents acteurs du 

territoire, (aussi modestes soient-ils) il s’agit de favoriser des rencontres, de 

faire passer des informations, d’attirer l’attention sur des initiatives, des 

pratiques, voire de susciter des centres d’intérêts autour des thématiques sur 

la transition écologique, créer des liens entre exposants. 

o Six réunions ont été indispensables pour préparer cette journée dont 2 

réunions avec les participants 

o Ce sont essentiellement les membres du groupe transitions écologiques 

qui ont travaillé sur la préparation.  

La Fête de la Nature s’est déroulée le 11 juin. 90 exposants étaient inscrits.45 ce 

sont présentés. Nous estimons qu’il y a eu 1 000 visiteurs. Entre 10h et 18h. Nous 

avons pu remarquer l’intérêt du public pour les stands informatifs (Oméga / 

Apiculture/ Astronomie/ LPO…). Les artisans à travers leurs créations s’inscrivaient 

dans le cadre du respect de l’environnement ou d’un savoir-faire respectueux de la 

nature. Une animation musicale a donné un côté festif à la manifestation. 

L’ensemble des participants ont apprécié notre accueil et notre disponibilité. Enfin 

la « Fête de la Nature » a pu être mise place grâce au soutien financier de la CCPOM 

à l’aide d’Oméga et bien évidemment à l’investissement des membres du CODEV.  

o Il a été décidé par le CODEV une seconde édition de la Fête de la Nature 

le 16 juin 2024. 

 

 

Participation aux ateliers proposés par la CCPOM : 

 

Des membres du CODEV ont participé 

aux ateliers sur la mobilité les 17 janvier 

et le 9 novembre ainsi qu’à une réunion 

de travail lors de la plénière du 22 avril. 

 

 

 

 

 

 

Mobilité et handicap : 

 

Un groupe de travail autour de la thématique sur mobilité et handicap a été constitué. Des 

personnes à « mobilité réduite » nous ont fait prendre conscience que cette thématique n’était 

pas abordée dans le cadre de l’étude AGURAM. Nous avons donc décidé de contribuer en 

mettant en place une enquête sur le territoire. Cette enquête est accessible via la page 

Facebook du CODEV. Des courriers ont été adressés aux présidents des associations du 
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territoire afin qu’ils puissent encourager leurs adhérents à y répondre. Le formulaire d’enquête 

est en ligne depuis le 20 décembre 2023 et ce jusqu’au 1 février. Une publicité se fera via 

Panneau Pocket. 

Les résultats seront communiqués au Président de la CCPOM. 

 

Le président et un membre du CODEV ont participé à une rencontre avec l’association des 

paralysés de France.  

 

Ce groupe de travail a été marqué par le décès de Suzanne Barbenson personne à mobilité 

réduite, membre du CODEV, engagée auprès de l’association des paralysés de France 

(Moselle). Suzanne s’efforçait d’être présente à nos rencontres depuis l’installation du CODEV. 

Elle savait attirer notre attention sur les difficultés de déplacement que rencontraient les 

personnes handicapées sur notre territoire. Elle nous confrontait à la réalité…   

 

Activités diverses : 

 

• Un représentant du CODEV a pu présenter notre activité dans 

deux communes sur 12 communes de la CCPOM : Montois et 

Amnéville. Nous avions sollicité les maires en demandant un créneau 

de 10 minutes avant un conseil municipal pour présenter notre 

activité. 

 

• Le CODEV a été représenté à l’inauguration de CAP ORNE le 28 

mars 

 

• Le CODEV a été représenté au congrès national le 14 Novembre 

2013 à Nancy (3 membre et Elodie Girault) y ont participé. 

 

 

 

• Le dernier vendredi de chaque mois une rencontre de mise au point entre 

Monsieur Lognon, Elodie Girault et Michel Henry est organisée. Lien CCPOM - 

CODEV 

 

• Création d’une page Facebook 

 

• A la demande des adhérents du CODEV chaque mois une lettre d’information « 

Gazette » a été adressée à tous les membres. Son objectif est de valoriser nos 

actions, d’informer et de susciter une participation active. Elle ne sera pas 

reconduite en 2024, la page Facebook remplissant cette fonction. 
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La plénière du 14 octobre : 

La Charte de fonctionnement du CODEV a été complétée et transmise par mail le 2 octobre 
2023 à l'ensemble des membres pour approbation lors de la plénière du 14 octobre. Elle a 
fait l'unanimité et a été mise en ligne sur le Drive du CODEV. 

Lors de cette plénière du 14 octobre, les 
membres ont débattu concernant la mise à 
jour de la liste des effectifs. Par respect de la 
législation quant à la détention de données 
personnelles, il a été décidé d'envoyer aux 65 
membres inscrits un sondage faisant état de 
leur engagement ou au contraire leur 
radiation. En l'absence de réponse par le 
membre inscrit dans le délai donné, celui-ci a 
fait l'objet d'une radiation automatique. 

 
À la suite de l'envoi du sondage le 3 novembre 2023, avec une date limite de réception des 
retours le 13 courant, 25 membres ont souhaité continuer à participer activement aux groupes 
de travail et plénières, 6 souhaitent être informé(e)s ou contribué occasionnellement, et 11 
ont démissionné, 23 membres n’ont pas répondu. 

En conclusion : 

 

Le CODEV a été encore cette année actif et a répondu présent aux sollicitations de la CCPOM. 

 

Il a fait preuve d’initiatives en allant au-delà de travaux de réflexions en concrétisant ses 

intentions par des actions concrètes (conférences / fête de la nature/ enquête mobilité et 

handicap). 

 

A la demande de membres un groupe de travail « Culture » a été mis en place 

malheureusement cette thématique n’a pas reçu l’intérêt qu’elle méritait. La thématique a été 

abandonnée. 

 

Les membres du CODEV tiennent à remercier le président de la CCPOM pour l’intérêt, la 

confiance qu’il lui accorde et le soutien financier de la communauté de communes, sans lequel 

certaines actions ne pourraient se réaliser. 

 

Nous remercions Monsieur Lognon pour l’attention bienveillante qu’il porte au CODEV, Elodie 

Girault qui est notre référent permanent et efficace dans toutes nos activités, Cécile Palmar 

pour la qualité de son soutien administratif. Nous remercions également Nadia El Masri et 

Clothilde Wey pour leur disponibilité et leur accueil chaleureux à CAP ORNE. 

 

Corinne MITIDIERI                                                                                                Michel HENRY 

Vice -Présidente CODEV                                                                                      Président CODEV 
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ANNEXE 


